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Sdeéleni predsedy predstavenstva

Nasim cilem je stat se prostfednictvim ochrany a zkraslovani
v oboru natérovych hmot. Potfebam nasich zakaznikd musime peclivé
naslouchat a pomahat jim fesit jejich problémy. Musime pro pracovniky
zajiStovat bezpecfné pracovni prostredi, pomahat komunitam a jednat
v kazdé situaci s neochvéjnou bezuhonnosti.

Jsem velice hrdy na nas dlouhodoby zavazek ve prospéch etiky a
dodrzovani zakonnych norem. Ve spole¢nosti PPG uplatiujeme velmi
vysoké normy Cestnosti a profesionalniho chovani. Nase povést etické
a uctivé spolec¢nosti, ktera je dobrym obchodnim partnerem vSude, kde
plUsobime, pfedstavuje nasi hlavni konkurenéni vyhodu.

| béhem dalsiho rlistu a vyvoje nasi spoleé¢nosti musi etické jednani
kazdého zaméstnance PPG splnovat pozadavky nasich nekompromisnich
norem. Novi i dlouholeti zaméstnanci hraji v uspéchu PPG zcela zasadni
roli. Je kriticky dulezité, aby kaZdy zaméstnanec znal, chapal a v plném
rozsahu dodrzoval neménny zavazek PPG v(ci etickému chovani.

Tento Globalni eticky kodex ztélesnuje zakladni hodnoty a oéekavani, které
nase eticka spole¢nost vyznava. PouzZivejte jej, prosim, jako nastroj, ktery
vam pomuzZe pfijimat spravna rozhodnuti a fesit pripadné etické otazky.
Budete-li mit nékdy pochybnosti €i pocit, Ze doslo k poruseni Kodexu nebo
zakona, vyzyvam Vas, abyste si to nenechali pro sebe. Dlirazné vas zadam,
abyste se v takovém pripadé obratili na svého nadfizeného, zastupce
personalniho oddéleni, oddéleni pro zajisSténi souladu s prfedpisy (v angl.
Ethics and Compliance Office) nebo zastupce pravniho oddéleni pro vas
region. Vase obavy nam muzete anonymné sdélit také telefonicky nebo
pomoci online webového hlaseni prostfednictvim vicejazyéné linky duvéry
PPG Ethics Helpline.

Neseme odpovédnost a zavazek zajistit dlouhodoby uspéch nasi
spolecnosti - ve prospéch nasich zakaznikl, akcionara, zaméstnancu,
dodavatelll a sousedu. K dosazeni tohoto cile je zapotrebi, aby kazdy z nas
dodrZoval neochvéjny zavazek vuci vysokym etickym normam, které pro
PPG predstavuji jadro nasi globalni pracovni kultury.

S pozdravem,

TP Preshng

Michael H. McGarry
Predseda a generalni feditel
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KAo musi dodrzovat Kodex

Nas Globalni eticky kodex se vztahuje
na vSechny zaméstnance a ¢leny
predstavenstva, ktefri slouzi spoleénosti PPG

Usilujeme o to, abychom v obchodnim styku
spolupracovali s dodavateli, zakazniky, distributory,
prodejci, agenty, poradci a tfetimi stranami, kteri
sdileji nase etické normy a hodnoty. Zaméstnance
PPG, ktefi spolupracuji s nasimi obchodnimi partnery,
nabadame aby:

B témto subjektim poskytli nas Kodex a

B poskytovali témto subjektliim vzdélavani a informace
0 nasich normach a hodnotach.

Zruseni zavazku Clena predstavenstva Ci
predstavitele spolecnosti

ZruSeni kteréhokoliv z ustanoveni Kodexu ve vztahu

k Eleniim predstavenstva ¢i vykonnym predstavitelim
spole¢nosti smi ucinit pouze predstavenstvo nebo

vybor predstavenstva. Takova skute¢nost musi byt

ihned sdélena akcionarim. Zruseni zavazku ¢i vyjimky

z Kodexu ve vztahu k ¢lenlim predstavenstva ¢i vykonnym
predstavitellim spole¢nosti smi byt u¢inéno pouze

za mimoradnych okolnosti a musi podléhat kontrole
predstavenstva PPG nebo vyboru predstavenstva.
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Povinnosti zameéstnancu a vedoucich pracovniku

Informovanost Cestny pristup
B Seznamujte se s timto Kodexem a pozadavky platné B Jdéte vlastnim etickym chovanim a nazory prikladem
legislativy, snaZte se je pochopit a dodrZujte je. ostatnim. Zasazujte se za spravné véci a zajistéte, aby
pravda vysla najevo.
Odpoveédnost B Ve vSech obchodnich jednani prokazujte bezihonnost
B PouZivejte zdravy rozum. a vysoke etické normy.

B Pri vySetfovanich PPG vztahujicich se na otazky etiky Ucti t
poskytujte naprostou souc¢innost a jednejte bezuhonnym ctivos
zplsobem. B Vytvarejte oteviené pracovni prostredi, ve kterém muze

B Mate-li jakékoliv otazky k tomuto Kodexu nebo nevite, jak kazdy zaméstnanec hovoit o pripadnych problémech.

na konkrétni situaci reagovat, seznamte se s oddilem Jak B Od vedoucich pracovniki ocekavame, Ze budou pfi kazdé
problém hlasit tohoto Kodexu. prilezitosti upfimné a z presvédc¢eni zdlraziovat vyznam

B Pokud se na vas nékdo ze spoleénosti PPG nebo mimo etiky a dodrzovani predpis.

ni obrati s Zadosti, abyste jednali nezakonnym nebo

neetickym zptisobem, musite takovou Zadost odmitnout. Odvaha

B Vyvarujte se odvetnych akci viiéi jinému zaméstnanci, B V pripadé potencialnich porusSeni Zakona Ci tohoto
ktery v dobré vife nahlasil eticky &i pravni problém. Kodexu nevahejte takovou skutecnost neprodlené hlasit.
Odvetné akce nebudou v zadném pripadé tolerovany. B Vedouci pracovnici musi pomoci stanovenych postupt

B Od vedoucich pracovnik(l oéekavame, Ze budou hlasit informovat o obavach vznesenych zameéstnanci nadrizené
veskera poruseni zakona a tohoto Kodexu, v jejichz osoby.
d_fJS|.ed_kU' mohou byt prijata dL‘]I’eiité napravna Ci B Od vedoucich pracovnikll oéekavame, Ze budou pfijimat
disciplinarni opatreni, oddeleni pro zajisténi souladu odpovidajici napravna opatfeni, bude-li to situace
s predpisy (v angl. Ethics and Compliance Office) (viz vyZadovat, a to po poradé s pfisludnym vedenim PPG.

oddil Zdroje tohoto Kodexu).

Zameéstnanci a vedouci pracovnici, kteri nebudou plnit svoje
povinnosti v oblasti etiky, budou cCelit disciplinarnimu fizeni,
které muze vést i k ukonceni pracovniho poméru.
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Eticke rozhodovani

Nas uspéch zavisi na tom, jak dokazete
prijimat rozhodnuti, ktera jsou

v souladu s nasimi hodnotami. Bez
ohledu na konkrétni situaci jednejte
vzdy ¢estné a poctive.

Nase hodnoty

Premyslejte o svém jednani

a zadejte oradu Zakladem toho, kdo jsme, je nas neochvejny zavazek
Budete-li nékdy na pochybach, jak se dodrzovat vysoke etické normy a jednat poctive. Nase strategie
zachovat, polozte si nasledujici otazky: zavadime na vSech urovnich organizace hekompromisnim

7 Jet lad K R zpusobem, s ohledem na etické standardy.
e to v souladu se zédkonem?

v Odpovida to Etickému kodexu? VSe pro zakazniky

v Odrazi to hodnoty PPG? Nasim cilem je slouzit zakaznikim. Soustfedime se na nase trhy a snazime
se nabidnout zakaznikdm vyrobky a sluzby, které skutecné potiebuiji.

v Vrha to pozitivni svétlo na mne i PPG?
L L Respektovani distojnosti a prav nasich zaméstnancii,
v/ K?ybﬁ_lsego Obélevt')'o,"e Ozlp_ra"acg’ a hodnot, které pfinaseji
pusobilo by to dobrym dojmem’ Provozujeme bezpec€né a zdravé pracovni prostredi, kde se nesetkate s
Pokud jste na kteroukoliv z téchto otazek obt&zovanim zaméstnancu, a kde se ceni rozmanitost, podporuje tymova
odpovédéli ,ne“, pak to nedélejte. spoluprace a odménuje vykon. Rozvijime dovednosti nasich zaméstnanct
. L g prostfednictvim pravidelnych Skoleni a vytvafime prostredi, kde se
Nejste-li si jisti, pozadejte o radu. respektuje svobodné vyjadreni nazord.
Informace o tom, jak poZzadat o pomoc,

jsou uvedeny v oddilu Jak problém hlasit Pochopeni problému a potfeb spolecnosti

tohoto Kodexu. Spolecnost PPG chape svoji odpovédnost za ochranu globalniho prostredi,
ve kterém plsobi. Proto pfi podnikani vytvarime kvalitni prostfedi a
uplathujeme postupy ochrany zdravi, bezpecnosti a dozoru nad produkty,
které nam umoZznuji poskytovat Feseni, ktera snizuji spotfebu energii

a minimalizuji dopady na zivotni prostfedi. Komunikujeme s vefejnosti,
Ucastnime se viadnich jednani a podporujeme mistni komunity.

Hodnota vztahu s dodavateli

Posilujeme kompetence dodavatel( a rozvijime vztahy, zamérené na
neustalé zlepSovani kvality na obou stranach a spolecnou odpovédnost pfi
plnéni poZadavkd nasich zakaznikd.

Odpovédnost vici akcionaitiim

Soustfedime se na vykon, spravné vedeni nasi spolecnosti a navratnost
investic pro majitele PPG.

K tomuto usili musi prispivat kazdy z nas!
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Otazka. Vidélajsem kolegu, ktery se
choval zpuisobem, kterym asi
doslo k poruseni Etického
kodexu. Ale nejsem si jista, zda
k poruseni skutec¢né doslo. Co

mam délat?

Odpoveéd. | kdyz mate pochybnosti, zda
se jednalo o poruseni etickych
norem, nejlepsi je zalezitost
nahlasit. Hlaseni etickych
problému mazZe byt pro mnoho
zaméstnanct obtizné. Reseni
takovych problémli je ovsem
pro nas uspéch kriticky dulezité
aje to spravna véc. Chceme
reagovat na veskeré obavy,
které v souvislosti s takovymi
problémy mate, a nabadame
vas, abyste nam pomahali

prostredi.

Hlaseni etickych problému Ci poruseni zakona

Otazka.

Odpovéd.

Nahlasit obavu tykajici se etiky nebo souladu se zakony
neni vzdy snadné. Je to ale spravna véc, ktera chrani
nase spolupracovniky pfed ujmou. Abyste problém

nahlasili, nemusite si byt jisti tim, ze k poruseni doslo.

Nadfizenému jsem nahlasil(a)
problém tykajici se podvodu.
Od chvile, kdy jsem problém
nahlasil(a), mne mdj
nadrizeny vyloucil z u¢asti na
urcitych poradach. Jedna se
0 odvetnou akci?

Vyznamné zmeény, ke kterym
doslo v chovani vici vam

po nahlaseni potencialniho
problému, mohou byt
vnimany jako odvetna

akce. Mate-li pocit, Ze se

s vami zachazi od nahlaseni
podezrenijinak, sdélte

to zastupci personalniho
oddéleni, nebo se obratte na
oddéleni pro zajisténi souladu
s predpisy (v angl. Ethics and
Compliance Office) (viz oddil
Zdroje tohoto Kodexu).

Jak problém hlasit

Budete-li védét o situaci, pfi které nebyly dodrzeny nase etické
normy, oCekavame od vas, Ze v dobreé vife takovou zaleZitost
nahlasite.

Hlasit oddéleni pro zajisténi souladu s pfedpisy (v angl. Ethics and
Compliance Office) je nutné obzvlasteé veSkera poruseni Zakona
nebo tohoto Kodexu, ktera by mohla vést k zavaznym napravnym
¢i disciplinarnim opatfenim. Problémy Ize hlasit nékolika riiznymi
zpUsoby. ZaleZitost mlzZete projednat ustné nebo o ni informovat
pisemné. Problém nahlaste nékteré z nasledujicich osob:

B pfimému nadfizenému nebo ¢lenovi jemu nadfizené urovné
fizeni,
B vedoucimu personalniho oddéleni,

B oddéleni pro zajisténi souladu s predpisy (v angl. Ethics and
Compliance Office) (viz oddil Zdroje tohoto Kodexu)

e Hlavni manaZzer pro zajisténi souladu s predpisy PPG (Chief
Compliance Officer) nebo regionalni osoba zodpovédna
za zajisténi souladu s predpisy (v angl. Compliance Officer)
- nasi odbornici pro oblast zajisténi souladu s predpisy
jsou proskoleni, aby s hlaSenim nakladali pfisné divérné
a postupovali tak, aby zajistili, Ze je zalezitost feSena
spravedlivym a radnym zplisobem.

e Nase linka davéry PPG Ethics Helpline - bezplatny telefonicky
pfistup a nastroj pro online webové hlaseni provozuje jménem
PPG externi subjekt, ktery bude s vasimi dotazy a hlasenimi
nakladat pfisné diivérné.

B pravnikovi pro vas region ¢i obchodni jednotku.

Védomé a zamérné nepravdivé oznameni hekorektniho chovani je
rovnéz neprijatelné a miZe byt také nezakonné.

Jak nakladame s nahlasenymi zalezitostmi

KaZdou nahlasenou zaleZitost dikladné a spravedlivé proSetfime.
Budeme respektovat divérnost vasi osoby a dokonce se mUzete
rozhodnout hlaSeni podat anonymné. Pokud oviem uvedete svoiji
totoznost, mizeme vas nasledné kontaktovat a sdélit vdm zpétnou
vazbu. Informace o vasi totoZnosti a dalSi udaje budou pfedavany
pouze osobam, které je budou nezbytné potfebovat.

Jakakoliv odvetna akce, at uz pfima ¢i nepfima, vici
zaméstnanclm, ktefi v dobré vife nahlasi problém, bude
podnétem pro disciplinarni fizeni, které mize vést i k ukonéeni
pracovniho pomeéru.
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Otazka.

Odpoveéd.

Co je to (nezakonnad) provize?

Nezakonna provize je urcita
forma uplatku, v ramci které je
cokoliv hodnotného (penize,
zbozi ¢i sluzby) poskytnuto
pro nekorektni ucely nékomu
oplatkou za vyhody pfi
obchodnim ujednani. Obvykle
jsou ujednany predem jako
soucast obchodni transakce.
Par prikladu:

(1) Agent PPG vrati ¢ast
provize ziskané od PPG
zameéstnanci, ktery mu
pomohl udrzet zakazku
pro spole¢nost.

(20 Vyménou za pridéleni
urcité zakazky PPG
konkrétnimu dodavateli
obdrzi zaméstnanec
nakupu PPG od daného
dodavatele sezénni
vstupenku na sportovni
akce pro osobni pouziti.

Nase normy

Otazka.

Odpovéd.

Nasi zakaznicl, dodavatele a obchodni partner

V souvislosti s nasimi obchodnimi jednanimi netolerujeme
v Zadném pfipadé korupci. VIadnim ¢initelim, viadnim
subjektim ani jinym soukromym subjektim nenabizime
ani neposkytujeme uplatky €i nezakonné provize ani je od
takovych subjektl nepfijimame.

Kontrolor z viadniho uradu
provadi v naSem zavodé
kontrolu souladu s pozadavky
ochrany zZivotniho prostredi.
Kontrolor pozada o zvlastni
hotovostni platbu vyménou za
udéleni certifikace o shodé
naseho zavodu s pozadavky.
Je v poradku mu tuto
hotovostni platbu poskytnout?

Ne, to neni viibec v poradku.
Zaplatite-li kontrolorovi za
ziskani certifikatu shody

s pozadavky ochrany Zivotniho
prostredi nebo za jakykoliv
jiny certifikat udélovany
vladni uradem, bude se
jednat o poruseni zakonu
proti korupci. Nezapominejte,
Ze nabidnete-li nebo
poskytnete-li cokoliv
hodnotného za ucelem
nekorektniho ovlivnéni osoby
ve prospéch PPG, jedna se

0 poru$eni zakona.

Dalsi casté
otazky

Nikdy za ucelem prosazovani obchodnich zajmu PPG

neposkytujte nekorektni platby.

Uplatkarstvi a korupce

Co musi kazdy védét

PrestozZe si mnoho lidi spojuje uplatky pouze s platbami poskytnutymi
jednotlivci pro ucely zajisténi zakazky, mezi nezakonné uplatky mlze
patfit poskytnuti cehokoliv hodnotného vyménou za povoleni, opravnéni,
certifikaci, celni sluzby nebo vyhody obchodni €i soukromeé povahy. Pojem
cokoliv hodnotného €i cenného zahrnuje hotovost, dary, pohosténi,
zabavu, obchodni pfilezitosti, produkty PPG, nabidky zaméstnani a dalsi.
Neexistuje Zadna hranice penézitého plnéni. Za uplatek muze byt
povazZovana jakakoliv ¢astka.

Poruseni zakonU a predpisu proti korupci mlzZe vést k zavaznym trestim
¢i pokutam trestni a/nebo ob&anské povahy, a to vici spolecnosti PPG
i jednotlivelim, ktefi se takového jednani dopustili.

Vase uloha

B Chapat a striktné dodrzovat ,,nasi normu“ vztahujici se na uplatkarstvi
a korupci.

B Ridit se obchodnimi postupy zajisténi souladu s predpisy a vyZzadovat,
aby kazdy externi subjekt zastupujici spole¢nost PPG prosel
ddkladnym vybérem a dodrzoval nase protikorupcéni zadsady a obecné
platné zakony.

m Dalsiinformace najdete v nasich Globalnich protikorupcnich
zasadach.

B Pozadavky protikorupénich zakond, které se mohou vztahovat na vasi
pracovni napln, konzultujte s pravnikem vasi obchodni jednotky nebo
regionu.

B Mate-li jakékoliv otazky €i obavy, seznamte se s oddilem Jak problém
hlasit tohoto Kodexu.
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Otazka.

Odpovéd.

Nase normy

Nasi zakaznicl, dodavatele a obchodni partner

Ke stfetu zajmu dochazi vZdy, kdyZ vase soukromé zajmy
ovlivAuji vasi povinnosti jednat v nejlepsim zajmu PPG
nebo to tak plsobi. Vyvarujte se jakékoliv situaci, ktera
vytvari skutecny ¢i domnély stret zajma.

Dojde-li ke stfetu zajmu, nemusi to nutné znamenat, ze

se jedna o poruseni zasad PPG, nicméné pokud takovy
stiet zajmU neprodlené nenahlasite, bude se vzdy jednat

o poruseni. | kdyz nemate v umyslu nic nekalého, negativni
dasledky muze mit uz jen dojem, Ze se jedna o stret zajmd.

Spolupracuji se smluvnim
dodavatelem, ktery

je pfibuznym mého
nadfizeného v PPG. Mj
nadrizeny schvaluje faktury
a vykazy praci tohoto
dodavatele. Jedna se

o stret zajm(?

Tato situace predstavuje
stiet zajmu, ktery

musi nadfizeny

hlasit vedeni PPG.
Skute¢nosti mize byt,

Ze ve vztahu k dodavateli
dochazi k protekci

Ci nepfimérenému
odménovani, nebo to tak
muZe plsobit. Tuto obavu
musite hlasit nadfizenému
daného nadfizeného,
zastupci personalniho
oddéleni, nebo oddéleni
pro zajisténi souladu

s predpisy (v angl. Ethics
and Compliance Office)
(viz oddil Zdroje tohoto
Kodexu).

Otazka.

Odpovéd.

MUj bratr vlastni firmu, ktera
podala PPG nabidku na projekt
v oblasti IT. Rozhodovaciho
procesu pfi vybéru dodavatele
pro dany projekt se nebudu
Ucastnit. Musim takovou
skute¢nost hlasit?

Ano. Jedna se o potencialni
stfet zajm(, ktery je tfeba hlasit.
Uspésné vztahy s dodavateli
jsou jadrem naseho podnikani.
To prokazujeme tim, Ze vybér

dodavatelll je zcela transparentni.

Prestoze vam vase pracovni
postaveni neumoziuje firmu
vaseho bratra jako dodavatele
vybrat, pokud tuto skute¢nost
neoznamite, muze to vzbudit
dojem nedostate¢né upfimnosti
a transparentnosti dané situace,
na které mliZzete mit osobni
zajem a ktera mUze byt v rozporu
s nejlepsimi zajmy PPG. Tento
stfet zajm( bude pravdépodobné
velmi snadné resit, ale spravné je
0 ném informovat.

Stret zajmu

Co musi kazdy vedet
Strety zajmUd mohou poskozovat nejen nas spole¢ny zajem o finanéni ispéch
spolecnosti PPG, ale také povést PPG nebo vasi osoby.

Vyuzivani zdroji PPG pro vlastni uzitek je druhem stretu zajmi, ktery je
zakazan. Mezi ostatni pfipady potencialnich stfetli zajmi mohou patfit:

B Mate-li vy nebo osoba vam blizka osobni prospéch z obchodni transakce,
které se PPG ucastni.

B Sdéleni neverejnych informaci PPG ve prospéch nékoho mimo
spole¢nost PPG.

B Poskytovani sluzeb podniku nebo organizaci, ktera je vuci PPG
v konkurenénim postaveni.

B Pracuje-li vas rodinny pfislusnik nebo blizky pfitel pro pfimého konkurenta
spolecnosti.

B Navazani osobnich vztah( na pracovisti, které mohou mit negativni vliv na
nejlepsi zajmy spolecnosti PPG.

B Vykonavani vedlejsiho pracovniho poméru, ktery ma negativni viiv na vasi
vykonnost.

B Vykonavani soukromych ¢innosti béhem prace, které maji negativni vliv
na vasi vykonnost.

Vase uloha
B Byt schopen poznat potencialni stfet zajmu.

B Oznamit potencialni stfety zajmu vasemu nadfizenému nebo jiné
kompetentni osobé PPG. V nékterych pfipadech je takové oznameni
v§e, co je nutné udélat. Vas nadfizeny, pfipadné ve spolupraci s dalsimi
kompetentnimi osobami, rozhodne, zda je nutné za ucelem Fizeni
takového stretu zajmu pfijmout dalSi opatreni.

B Mate-li jakékoliv otazky €i obavy, seznamte se s oddilem Jak problém
hlasit tohoto Kodexu.

Pracovni rozhodnuti prijimejte vzdy na zakladé toho, co je nejlepsi

pro spoleénost PPG, a ne toho, co je nejlepsi pro vas osobné.
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Otazka.

Odpoveéd.

Nasi zakaznicl, dodavatele a obchodni partner

Nase normy

Nesmime nabizet, poskytovat, pfijimat ani Zadat o dary;,
zabavu, pohosténi, cesty ani jiné vyhody, které:

B nemaji legitimni obchodni uéel, jako napf. tvorbu
goodwillu spole¢nosti PPG,

Dary, pohosteni, zabava a pracovni cesty

Co musi kazdy vedét

B mohly by byt diivodné vykladany jako pokud o nekorektni

ovlivnéni pfijemce,

B porusuji zakon nebo zasady zaméstnavatele protistrany,

B jsou z hlediska druhu, hodnoty, Eetnosti nevhodné,
zohlednime-li pracovni zafazeni protistrany,

B zahrnuji o¢ekavani, Ze bude vyhoda oplacena

(quid pro quo).

Mj zékaznik poZadal

0100 USD v hotovosti, aby
mohl nakoupit kvétinové koSe
na slavnostni otevieni nového
obchodu. Pokud mi zékaznik
prinese doklad o nakupu
kvétinovych kosu, je v pofadku
mu takovy hotovostni dar
poskytnout?

Hotovostni platby zakaznik(im
nejsou povoleny pro zadné
Ucely. V takovém pripadé
byste méli kvétinové kose

v kvétinarstvi nakoupit
pfimo a ne prostfednictvim
zakaznika, a to teprve

poté, co nakup schvalivas
kompetentni schvalovatel.

K Zadosti o schvéleni daru
priloZte pisemnou pozvanku
na otevieni nového obchodu
a dalsi relevantni informace.

Otazka.

Chtél bych obdarovat dva
zameéstnance zakaznika,
abych jim pomohl za
pomoc pfi podani nabidek
na nékolik projektd. Je to
povoleno?

Odpovéd. Zaméstnanci nesmi

poskytovat dary, které

by mohly byt diivodné
povazovany za pokus

0 nevhodné ovlivnéni
pfijemce. Jsme uprostred
procesu podavani nabidek
a poskytnuti daru by bylo
nekorektni, nebo by tak
mohlo byt vnimano. Takovy
dar nelze poskytnout.

Dalsi casté

otazky

Obdrzite-li nabidku daru ¢i pozvani, které neodpovida ,,nasi normé*,

pak musite takovy dar ¢i pozvani taktné odmitnout. Je-li odmitnuti
takového daru z kulturniho hlediska nepfijatelné, nebo pokud by to
poskodilo obchodni vztahy, pak mlzete dar prijmout a poté jej predat
internim auditorim PPG, ktefi jej pouziji jako dar nékteré z charitativnich
organizaci. MliZete také PPG zaplatit skute¢nou trzni cenu takového daru
a dar si ponechat. PPG poté daruje tyto penize na charitativni ucely.

Kontrolingovy manual (v angl. Controller's Manual) a dalsi regionalni
zasady mohou pfed poskytnutim daru vyZzadovat schvaleni takového
postupu. Pfed poskytnutim daru, pohosténi nebo ¢ehokoliv hodnotného
se poradte s nadfizenym.

Dary, zabava a cokoliv hodnotného musi byt pravné nezavadné, vhodné
ve vztahu k postaveni pfijemce a musi o tom byt pofizen pfesny zaznam
v dokladech a zaznamech PPG. Pokyny najdete v mistnich zasadach

a postupech.

Vase uloha

Dbejte na to, abyste neposkytovali hotovost i penézni ekvivalenty.
Penézni ekvivalenty jsou véci, které Ize snadno vymeénit za hotovost, a to
véetné zaloh, darkovych poukazu, kupént, cennych papirQ a pujcek.

Neposkytujte dary, zabavu nebo cokoliv hodnotného viadnim ¢initelim
nebo vladnim zaméstnancuim, pokud jste neobdrZeli pfedem pfislusné
schvaleni v souladu s mistnimi zasadami. Ve Spojenych statech se fidte
zasadami PPG pro oblast Poskytovani daru, pohosténi a zabavy (vladnim)

zaméstnancum verejného sektoru USA (v angl. Providing Gifts, Meals,
and Entertainment to U.S. Public Sector (Government) Employees).

Nikdy nenavrhujte ani se nepodilejte v Zadné formé zabavy, pfi které
dochazi ke zneuzivani, ztrapriovani €i poniZzovani jakékoliv osoby, nebo
ktera by byla nevhodna ¢i by mohla mit negativni vliv na nasi image.

Mate-li jakékoliv otazky Ci obavy, seznamte se s oddilem Jak problém
hlasit tohoto Kodexu.

Vyvarujte se vytvoreni dojmu, Ze jste poskytli nebo prijali cokoliv hodnotného

¢i cenného, co by mohlo nekorektnim zptisobem ovlivnit pfijemce.
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7

VAS

Nase normy

Zavazali jsme se ke spravedlivé a oteviené konkurenci
na globalnich trzich. Soutézit s konkurenci musime
razantné, agresivné a spravedlivé a bez jakychkoliv
protikonkuren¢nich dohod ¢i ujednani uzavienych

s konkurencnimi subjekty.

Kazdy, kdo pracuje pro PPG nebo ji zastupuje, se musi fidit
vesSkerymi zakony a predpisy na ochranu hospodarské
soutéze, a to véetné antimonopolnich zakonu Spojenych
statl americkych a zakonu na ochranu hospodarské
soutéze v kazdé zemi, ve které PPG podnika.

Co musi kazdy vedet

Shromazdovani a vyuzivani informaci o strategiich
konkurence a podminkach na trhu je dovoleno a dokonce
Zadouci, jsou-li takové informace ziskany legitimnimi
prostfedky. Sdélovani obchodné citlivych informaci
konkurenci neni dovoleno. NevyuzZivejte zakazniky;,
dodavatele nebo jiné externi subjekty jako komunikaéni
kanal pro komunikaci s konkurenci.

Prestoze urcité druhy jednani s konkurenci, napf. ve formé
aktivit odbornych nebo profesnich sdruzeni, mohou
slouzit legitimnim a uzitecnym obchodnim uc¢eliim,
nesmite takové i obdobné aktivity vyuZivat ke komunikaci
s konkurenci, kterou by dochéazelo k porusovani zakonu ¢i
zasad PPG.

Nezapomerite, Ze kontakty s konkurenci mohou navozovat
dojem nekorektnich dohod ¢i ujednani.

kaznici, dodavatelé a obchodni partneri

Poctivost v oblastl hospodarske souteze

Vase uloha
B Nikdy s ostatnimi spoleénostmi nesjednavejte ceny ani podminky, které

budou nabizet zakaznikiim, nesjednavejte s konkurenénimi subjekty
rozdéleni trhu &i zakaznikud, ani nemanipulujte s vybérovymi Fizenimi.

Nepoustéjte se do debat, formalnich smluv ani neformalnich dohod

s konkurencénimi subjekty, co se tyCe vyroby, prodeje ¢i distribuce
produktu a sluZeb. To se tyka zalezitosti véetné cen, mezd, nakladd,
ziskl, obchodnich podminek, tivérovych smluy, podil(l na trhu, vyrobnich
objemu, prodejnich oblasti, nabizenych produktll a sluzeb, nabidkové
strategie, rozdéleni zakaznik(, metod distribuce nebo bojkotovani
tfetich stran. V otazkach dohod se zékazniky a dodavateli, jako

napr. smlouvy o vyhradnich dodavkach/odbéru, dohody o teritoriich

a skupinach zakaznikd, dbejte na to, aby je zkontroloval pravnik vasi
obchodni jednotky nebo regionu.

Nenavrhujte ani neuzavirejte s jakymkoliv jinym subjektem dohody
o tom, zda podate nabidku do vybérového fizeni a jakym zplisobem.
Nabidky podavejte pouze tehdy, hodlate-li usilovat o ziskani zakazky.

Aktivné se vyvarujte jakychkoliv situaci, ve kterych dochazi k uzavirani
nekorektnich dohod nebo sdélovani informaci mezi konkurenénimi
subjekty, a neprodlené o takovych skute¢nostech informujte pravnika
vasi obchodni jednotky nebo regionu. To zahrnuje také situace, ke
kterym mUzZe dojit pfi Ucasti na aktivitach odbornych nebo profesnich
sdruZeni. Dalsi informace najdete v Pokynech pro odborna a profesnich
sdruzeni (v angl. Trade and Professional Association Guidance).

DalSi informace najdete na naSem webu pro antimonopolni zakony a
ochranu hospodarské soutéze. MliZete se také obratit na pravnika vasi
obchodni jednotky nebo regionu PPG.

Mate-li otazky nebo obavy tykajici se komunikace s konkurenénimi
subjekty, seznamte se s oddilem Jak problém hlasit tohoto Kodexu.

Nevstupujte s konkurenci do zadnych dohod, které by

zakazniky ochuzovaly o vyhody hospodarskeé soutéze.
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Nasi zakaznicl, dodavatele a obchodni partner

Otazka.

Odpovéd.

exportni ¢innosti.

Mj zékaznik nechce platit clo
na dovazené produkty a Zada
mne, abych uved| nulovou
hodnotu zasilky. Mél bych
doklady pozménit?

Ne. Veskeré vyvazené

a dovazené zbozi musi mit
uvedenu skute¢nou trzni
hodnotu, ktera se nazyva celni
hodnota.

7 ~ 7,

Otazka.

Odpovéd.

| Nase normy

VyZzadujeme, aby nasSi zameéstnanci znali a Fidili

se vSemi obecné platnymi obchodnimi zakony,
predpisy, zasadami a postupy PPG, a to ve v§ech
zemich, kde podnikame. To zahrnuje predpisy
vztahujici se na dovoz, vyvoz, reexport a uvazované

PoZadali mne, abych vystavil
pfikaz na vyvoz, i kdyz
zakaznik jesté neuved|
informace o kone¢ném
pouziti zboZi, o které ho
podnik pozadal. Mohu to
udélat?

Ne. Jsou-li informace

0 kone¢ném pouziti
zapotrebi, musite je ziskat
pfed vyvozem zboZi.

Dalsi caste
otazky

s ~ 7

Dodrzovani shody v obchodnim styku

Co musi kazdy vedet
Jako dovozce musite spravné klasifikovat a ocenit zboZi a poskytnout dalsi
informace, které celnim uradim umozni plnit jejich povinnosti.

Jako vyvozce se musite Fidit poZadavky, které z diivodu narodni bezpecénosti
a zahraniéni politiky omezuji pfesun poloZek a informaci do uréitych cizich
zemi Gi cizim statnim prislusnikim. V nékterych pfipadech neni vyvoz
povolen vibec. To plati napt. pro vyvoz do zemi a osobam, na které se
vztahuji embarga a sankce. U jinych zemi mUze zase vyvoz vyZadovat
prfedchozi schvaleni USA nebo mistni viadou.

Nékteré zakony také zakazuji podporu bojkotovych aktivit. | v pfipadé, Ze
konkrétni zemé takovy zakon nema, zasady PPG zakazuji bojkotové aktivity
podporovat.

Spolec¢nosti a jejim zaméstnancim mohou byt za poruseni vyvoznich
omezeni uloZzeny velké tresty a pokuty, at uz obanskeé i trestni povahy.

Vase uloha

B VSichni zaméstnanci podilejici se na dovoznich a vyvoznich transakcich
musi v maximalni mozné mire usilovat o to, aby chapali a Fidili se
prislusnymi obchodnimi postupy, zakonnymi pozadavky a zasadami PPG
a zabranili tak uskutec¢néni neopravnéneého i zakazaného vyvozu.

B S pfipadnymi otazkami se obracejte na mistni tym pro podporu vyvozu
nebo koordinatora regulace vyvozu (v angl. Export Control Coordinator).
Kontaktni seznam koordinatori ECC najdete na webu pro zajisténi
souladu s globalni regulaci vyvozu a poZzadavky USA.

Vzdy musite védét, co vyvazite, kam to vyvazite, kdo bude koncovy uzivatel

a jaké bude konecné pouziti. Celnim organtiim poskytujte uplné a presné
vyvozni a dovozni informace.
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Nasi zakaznicl, dodavatele a obchodni partner

4 Legalizace vynosU z trestné Cinnosti

Nase normy

Legalizace vynosu z trestné €innosti neboli prani Spinavych Co musi kazdy védét
penéz je proces zastirani nezakonného puvodu penéz

s cilem vzbudit dojem, Ze se jedna o penize nabyté
zakonnym zplsobem. Prani Spinavych penéz je pfisné
zakazano. Nase spoleCnost se zavazala dodrZzovat vSechny

Mistni zakony mohou vyZadovat, aby byly urcité transakce, jako napf.
prodej za hotové, hlaseny uraddm.

obecné platné zakony a predpisy proti prani $pinavych Vase uloha

penéz, korupci a financovani terorismu. B V&dét, s kym PPG podnika, a znat legitimitu obchodnich postup
Obchodujeme pouze se zakazniky, ktefi se podileji na a aktivit takovych obchodnich partner.

zakonnych obchodnich Cinnostech a jejichz finance B Mit se na pozoru pred varovnymi signaly a znamkami potencialniho

pochazeji ze zakonnych zdroju. prani $pinavych penéz, financovani terorismu nebo jinych

nezakonnych aktivit. Postup hlaSeni pfipadnych podezfeni najdete

Otazka. Co patfi mezi znamky prani Spinavych penéz? N , ..
P P pinavyenp v oddilu Jak problém hlasit tohoto Kodexu.

Odpovéd. Mezi znamky Cinnosti prani Spinavych penéz patfi:

e Pokusy zakaznika uvést pfi otevieni uctu falesSné nebo
anonymni informace nebo odmitnuti poZzadované
informace poskytnout.

e Platby uhrazené nebo poZadované v ménéach, ktere se
liSi od mény uvedené ve smlouvé, nebo Zadosti o platbu
vy$Si, nez jaka je uvedena ve smlouve.

e Objednavky, nakupy Ci platby, které nejsou neobvyklé ¢i
nekonzistentni s predmétem podnikani nebo zamérenim
zakaznika.

e Platby za zdkaznika u€inéné neznamou ¢i anonymni
osobou nebo z neobvyklého neobchodniho uctu.

e Transakce strukturované tak, aby v urcité jurisdikci obesly
pozadavky na vykazovani.

o Neobvykly zplisob provedeni transakci, jako napf.
hromadné nakupy produktl ¢i darkovych poukazl nebo
opakované hotovostni platby.

Vzdy musite védét, s kym obchodujete, a podezrelé Ci

nezakonnée aktivity oznamit.
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Nase spolecnost

Udrzitelnost — bezpecnost, zivotni prostredi a komunita

Nase normy

Nasim zavazkem je vytvaret trvalé hodnoty, Co musi kazdy vedét
a to zapojenim zaméstnancu a jejich rodin
do prosazovani bezpecnosti, prispivani

k dusevnimu i télesnému zdravi, ochrany
Zivotniho prostredi a podpory komunit, ve
kterych plasobime.

Spolec¢nost PPG globalné pouziva za ucelem zajisténi souladu s predpisy,
ZlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi a snizeni negativnich dopadu

na Zivotni prostfedi systém fizeni ochrany Zivotniho prostfedi, zdravi

a bezpecnosti.

Prectéte si Zpravu PPG o udrzZitelnosti, ktera je k dispozici na adrese:
sustainability.ppg.com/Home.aspx.

Vase uloha

B Chapat a plnit povinnosti pfi plnéni cilt v oblasti ochrany zZivotniho
prostredi, zdravi a bezpecnosti.

B Do prace chodte odpocati, v bdélém rozpolozZeni, aniz by byly vase
schopnosti naruseny alkoholem ¢i omamnymi latkami. To pfispéje
k bezpecnému plnéni pracovnich povinnosti.

B O pfipadnych nasilnych ¢inech &i vyhrizkach, strach nahanéjicich ¢i
donucovacich ¢inech vic¢i zaméstnanci ¢i obchodnimu partnerovi,
nebo ohrozZeni ochrany provozu na pracovisti informujte nadfizeného,
zastupce personalniho oddéleni nebo oddéleni EHS.

B Budete-li svédky néceho, co by mohlo zpusobit ujmu vam, vaSemu
spolupracovnikovi nebo Zivotnimu prostredi, oznamte to a nabadejte
i ostatni pracovniky, aby tak Cinili.

B Zaméstnance nabadame, aby se neustale zajimali o zlepSovani
bezpecnosti na pracovisti i v soukromém Zivoteé.

Bezpecnost zaCina u mne. Dnes i kazdy dalsi den.
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Nase normy

Spole¢nost PPG a nadace PPG Foundation pfinasi
barvy a jas do komunit PPG po celém svété, a to
prostfednictvim finan¢ni podpory poskytované
kvalifikovanym charitativnim organizacim ve tfech
hlavnich oblastech: vzdélavani, udrzitelnost komunity

a angazovanost zaméstnancu. V nékterych pfipadech
ovSem mohou charitativni dary predstavovat riziko
poruseni etickych zasad a zakonu a predpisu

proti uplatkarstvi. Nasim zavazkem je poskytovat
kvalifikovanym organizacim podporu pro fadné ucely, a to
za striktniho dodrzovani etickych a pravnich povinnosti.

Otazka. Potencialnizakaznik je predstavitelem charity a pozada
mé, abychom této charité poskytli dar. Mohu takovy
dar poskytnout a poté Zadat o nahradu takovych vydajl

v rdmci vykazu nakladd?

Odpovéd. Ne.Vzhledem k tomu, Ze takovy charitativni dar
Ize vnimat jako krok u¢inény za ucelem ovlivnéni
potencialniho zakaznika, aby nakoupil produkty PPG,
pak takovy dar poskytnout nesmite.

Dalsi casté
otazky

Nase spolecnost

Ve

Prispevky na charitativni ucely

Co musi kazdy vedét

Riziko vznika tehdy, jsou-li dobroc€inné dary poskytovany charité pro
nekorektni ucely nebo v navaznosti na pfimou Zadost, navrh nebo doporuceni
vladniho predstavitele nebo obchodniho partnera. Poskytnuti pfispévku

v takovych pfipadech Ize povaZovat za nepfimy Uplatek realizovany za

ucelem ziskani nebo udrzeni zakazky, obchodu, statutarniho souhlasu (hapf.
opravnéni, licence, pfiznivé rozhodnuti v oblasti dafiové nebo celni) nebo
zajisténi jakékoliv nezdkonné obchodni vyhody.

Vase uloha

B Pred poskytnutim jakéhokoliv dobro¢inného daru jménem PPG se
seznamte s oddilem Globalni pravidla pro charitativni dary (v angl. Global
Charitable Contributions) na webu pro globalni etiku a zajisténi souladu
(Global Ethics and Compliance), kde najdete pfislusné pokyny.

B Mate-li otazky nebo obavy tykajici se planovaného daru charité, seznamte
se s oddilem Jak problém hlasit tohoto Kodexu.

B Zaméstnanci u€astnici se aktivit ve spolupraci s komunitou musi
postupovat dle zasad programu PPG, ktery je k dispozici na portalu pro
zaméstnance na webu ppgcommunities.com.

B Kvalifikovanym organizacim odkazte na informace uvedené v oddilu
~Jak pozadat o podporu“ ha webu ppgcommunities.com.

Podporujte kvalifikované organizace, které sdileji nase

etické a pravni zavazky.
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Nase spoleCnost

Nase normy

Otazka. Kdo je povazovan za ,vladniho Otazka.

zameéstnance a Cinitele"?
Odpovéd. ,Viadni zaméstnanec” nebo ,vladni
Cinitel“ zahrnuje nasledujici osoby,
ato bez ohledu, zda se v dané zemi
jedna o federalni, narodni, statni/

regionalni nebo mistni uroven: Odpoveéd.

e vojenske pracovniky a civilni
osoby zaméstnané v armadnich
organizacich,

e zaméstnance verejnych nebo
vladnich agentur, tfadu, ministerstev
nebo organd,

e zameéstnance statnich nebo statem
ovladanych podnik ¢i instituci, coZ
muZe zahrnovat nemocnice, ropné
spolecnosti, dodavatele verejnych
sluzeb, Zelezni¢ni spolecnosti,
letecké spole¢nosti, statni univerzity
a centralni banky,

e uchazece o politicky urad
a zaméstnance politickych stran,

e zameéstnanci verejnych
mezinarodnich organizaci (napr.
Organizace spojenych narodd,
Cerveny kfiz, Svétova banka),

e 0soby jednajici v oficialnim
postaveni zastupce vladniho
subjektu.

S pfipadnymi otazkami se obracejte
na pravnika vasi obchodni jednotky
nebo regionu PPG.

Pri jednani s vladnimi subjekty se fFidime nejvysSimi
etickymi normami a vzdy uvadime pravdivé a presné
informace. Zavazali jsme se pfi jednani a spolupraci
s vladnimi subjekty, jejich zaméstnanci a Ciniteli
dodrzovat veSkeré obecné platné zakony a predpisy.

Do vyrobniho zavodu
dorazil inspektor pro
oblast chemickych zbrani.
Mohu inspektorovi darovat
baleni barev jako gesto
dobré vile?

Ne. Nikdy viadnim
Cinitelim nedavejte

nic hodnotného ¢i
cenného nemate-li

k tomu pfedem souhlas
regionalni pravniho
oddéleni a manazera

pro regulacni zalezitosti.
Date-li inspektorovi za
téchto okolnosti produkt
nebo cokoliv hodnotného,
mohlo by to byt vnimano
jako snaha podplatit
inspektora pfi jeho
hodnoceni zavodu.

Navic v zavislosti na
konkrétni zemi mlZe byt
poskytnuti produktu nebo
¢ehokoliv hodnotného
inspektorovi protizakonné.

Dalsi casté
otazky

Spoluprace s viadnimi subjekty

Co musi kazdy vedet

Tento Kodex, stejné tak jako zakony a predpisy vztahujici se na PPG, zakazuje
poskytovani ¢i nabizeni Uplatkd, plateb nebo ¢ehokoliv hodnotného viadnim
zaméstnancim nebo Cinitelim za ucelem ziskani ¢i udrzeni obchodu nebo
ziskani jiné nekorektni obchodni vyhody. Zakaz se mUlze v nékterych jurisdikcich,
kde PPG muze nebo usiluje o statni zakazky, vztahovat také na prispévky na
kampan statnich ¢i mistnich predstavitelu.

V nékterych zemich nejsou prispévky politickym stranam povoleny vibec. Pred
poskytnutim jakéhokoliv politického pfispévku se poradte s pravnim oddélenim
vaseho regionu.

Vas pracovni postoj nebude ovlivnén vasimi politickymi nazory nebo osobnim
rozhodnutim poskytnout politicky prispévek.

Vase uloha

B NezZ zaCnete usilovat o obchodni prilezitosti ve viadnim sektoru, poradte se
s pravnikem vasi obchodni jednotky nebo regionu.

B Nenabizejte ani neposkytujte cokoliv hodnotného vladnimu zaméstnanci,
je-lito v rozporu se zasadami PPG nebo mistnimi zakony a predpisy. DalSi
informace najdete v oddilu Uplatkarstvi a korupce tohoto Kodexu.

B Uchazeélm o politicky urad ¢i politickym vyboriim nepfispivejte ani ve formé
aktiv a zdrojli spole¢nosti, a to véetné vaseho pracovniho ¢asu, pouzivani
prostor Ci zafizeni PPG nebo firemnich financi, aniz byste predem neobdrzeli
schvaleni nejvysSiho manazZera vaseho regionu a neinformovali vykonného
feditele PPG pro regulacni zaleZitosti.

B Oddéleni pro regulacni zalezitosti (v angl. Government Affairs) informujte
o planovanych prispévcich, které maiji cokoliv spolec¢ného s PPG, abyste tak
zajistili, Ze prispévkem nedojde k poruseni jakychkoliv zakon USA nebo
mistnich zakonu.

B Hodlate-li usilovat o verejny ufad nebo jej pfijmout, musite si predtim
v souladu s pfislusnymi zakony vyzadat souhlas pravnika vasi obchodni
jednotky nebo regionu PPG.

B Mate-li jakékoliv otazky Ci obavy, seznamte se s oddilem Jak problém hlasit
tohoto Kodexu.

Nikdy neposkytujte nekorektni platby vladnim €initelim

ani vladnim zameéstnancum.
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Nase spolecnost

Komunikace s externimi subjekty

Nase normy

Nase myslenky jsou dlouhodobé konzistentni a nase Co musi kazdy védét
komunikace s médii a jejich prostfednictvim odrazi
etiku, korporatni strategie, zasady a zajmy spolecnosti.
Ridime se vdemi vladnimi, burzovnimi a ostatnimi
pozadavky na zverejnovani informaci.

Spole¢nost PPG ani nasi zameéstnanci formalné neschvaluje ani
nedoporucuje zadny produkt, sluzbu ¢i spoleCnost, at uz se jedna
0 komeréni nebo neziskovou, bez obchodniho opodstatnéni.

Abychom zajistili srozumitelnost informaci o finan¢nich vysledcich PPG,
necinime zadna prohlaseni o niem, co by mohlo zplsobit, Ze bézny
investor béhem tydne, kdy PPG oznamuje ¢tvrtletni vysledky, zménil svij
nazor na akcie spole¢nosti.

Zalezitosti pracovni povahy, které se tykaji PPG, zvefejnéné na strankach
socialnich médii mohou byt bez vaseho védomi opétovné publikovany
jinymi osobami. Zverejnite-li cokoliv, méli byste predpokladat, Ze bude
takova informace verejna. Nezverejiujte véci, které by mohly v pfipadé
zverejnéni uvést do rozpaki nebo poskodit vas, spole¢nosti PPG nebo
jiné osoby.

Vase uloha

B Pred sdélenim odpovédi externim médiim jménem PPG se vZdy
poradte se zastupci pro komunikaci na korporatni Grovni nebo urovni
obchodni jednotky.

B Pri pouzivani zafizeni PPG a pracovnim vyuzivani socialnich médii
dodrzujte zasady PPG tykajici se soukromého pouZivani socialnich
médii. DalSi informace naleznete v dokumentech Zasady externi
komunikace PPG a Zasady pouZivani socialnich médi.

Pred zahajenim komunikace s médii nebo jejich prostrednictvim

konzultujte odborniky spoleénosti PPG pro oblast komunikace.

Globalni eticky kodex e Strana 15


http://corporate.ppg.com/externalcommunicationpolicy
http://corporate.ppg.com/externalcommunicationpolicy
http://corporate.ppg.com/faq-en

Nasi zamestnanci

Nase normy

Vztahy mezi spole¢nosti PPG a jejimi zaméstnanci
jsou zaloZeny na vzajemné ucté, oboustranné
duvére a spolec¢nych cilech. Kazdy vedouci
pracovnik spole¢nosti PPG nese odpovédnost za
posilovani téchto vazeb a zlepSovani jejich vlivu na
kazdodenni ¢innosti.

Zavazali jsme se vazit si vzajemnych rozdild, co se
tyCe zkusenosti, nazorovych stanovisek, ptvodu,
rasy, véku, narodnosti, nabozenske viry, pohlavi,
sexualni orientace, pohlavni identity a/nebo
vyjadreni, kultury, zajmuU, zemépisné polohy a stylu
a usilujeme o péstovani kolaborativniho pracovniho
prostredi, ve kterém ma kazdy Sanci na uspéch.

Respektujeme dustojnost a lidska prava vSech

lidi a dodrzujeme veskeré zakony, které se tykaji
svobody sdruzovani, soukromi, kolektivniho
vyjednavani, imigrace, pracovni doby, mzdy,
pracovnich hodin, a také zakony zakazujici nucené,
povinné a détské prace, obchodovani s lidmi

a diskriminaci v zameéstnani.

Rozhodnuti o zaméstnani zakladame na pracovni
kvalifikaci a zasluhach, coz zahrnuje vzdélavani,
zkusenosti, dovednosti, schopnosti a vykonnost.

Spole¢nost PPG poskytuje jednotliveum rovné
pracovni prilezitosti na zakladé jakéhokoli zakonem
chranéného stavu, a nediskriminuje tyto osoby.

Lidska prava, diverzita a inkluze

Vase uloha

Otazka.

Odpovéd. Diverzita oznacuje

Budovat prostiedi diveéry a spoluprace, sdilet svoje nazory a podilet se,
kriticky posuzovat zavedeny stav a vyhledavat pfilezitosti ke spolupraci
s lidmi z riznych prostredi.

Spolupracovat s nadfizenym s cilem pochopit o¢ekavani v oblasti vykonnosti,
zpétneé vazby a vzdélavani.

Aktivné eliminovat predpojatost, Spatné zachazeni a diskriminaci.

Od manazert a nadfizenych o¢ekavame, Ze budou budovat angazované
organizace, ve kterych jsou zapojeny vSechny skupiny, Ze budou
povzbuzovat, ocenovat a posuzovat zpétnou vazbu ze vsech urovni
organizace a odménovat praci a chovani, které vedou k vysledkim,
konzistentné v souladu s Nasimi hodnotami.

Informace tykajici se mistnich zasad personalistiky najdete na regionalnim
webu personalniho oddéleni.

Setkate-li se s rozporem mezi postupy PPG a mistnimi zakony ¢i zasadami
pro oblast personalistiky, seznamte se s oddilem Jak problém hlasit tohoto
Kodexu.

Co je to diverzita a inkluze? Otazka. Myslim, Ze mé pfi povyseni
preskodili kvali mému
rasovému puvodu.

rozmanitou skladbu lidi Jak mam postupovat?

riizného demografického
postaveni, kultur, plvodd,
zkusenosti a nazora, ktefi
tvofi skupinu €i organizaci.
Inkluze pfedstavuje pracovni
prostredi, které se v ramci
jednoho pracovisté vyznacuje
rozmanitou skladbou
pracovniku. Priizkumy ukazuiji,
Ze prostredi vyznacujici se
diverzitou a inkluzi pfispiva

k inovacim, lepSim finanénim
vysledklm a udrzeni
talentovanych pracovnika.

Odpovéd. Mate-li pocit, Ze jste byl
negativné diskriminovan
kv(li rasovému plvodu
nebo jinému zékonem
chranénému stavu, mél byste
své obavy sdélit zastupci
personalniho oddéleni nebo
oddéleni pro zajisténi souladu
s predpisy (v angl. Ethics and
Compliance Office) (viz oddil
Zdroje tohoto Kodexu).

Pri vzajemném jednani se maximalné snazime a pri dosahovani

spole¢nych cili vyuzivame jedinec¢né a individualni nazory.
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Otazka.

Odpovéd.

MUj kolega rozeslal
e-mail, ktery byl vGéi
meé osobé urazlivy.
Jak mam
postupovat?

PoZadejte kolegu,
aby prestal podobné
druhy e-mailu posilat.
Neni-li vam pfijemné
hovofit pfimo

s timto kolegou,
nebo neprestane-li
kolega podobné
e-maily posilat, méli
byste neprodlené
informovat svého
nadfizeného,
zastupce
personalniho
oddéleni, nebo
oddéleni pro zajisténi
souladu s predpisy
(v angl. Ethics and
Compliance Office)
(viz oddil Zdroje
tohoto Kodexu).

Nasim zavazkem je zajiStovat pracovisté, na kterém
nedochazi k obtézovani a Sikaneé.

Otazka.

Odpovéd.

MUj nadfizeny na
mne bézné kFici
pred ostatnimi
kolegy, pouziva
nastvany ton a
ponizujici vyrazy.
Jedna se o Sikanu?

Chovani vaseho
nadfizeného je
Sikanou, pokud to
ma negativni vliv
na vasi schopnost
pInit pracovni
povinnosti, citite se
trapné Ci poniZzené.
Pokud tomu tak
je, pak musite
takové chovani
oznamit vySSimu
vedeni, zastupci
personalniho
oddéleni nebo
oddéleni pro
zajisténi souladu
s predpisy

(vangl. Ethics

and Compliance
Office).

Chovejte se ke vSem zaméstnancim slusné,

dustojné a s uctou.

Nasi zamestnancl

Obtézovani a Sikana

Co musi kazdy vedeét

Obtézovani je nezadouci ¢i urazlivé slovni, neverbalni nebo fyzické
jednani, které vici osobé vytvari nepratelské nebo strach nahanéjici
prostfedi ve vztahu k jejimu pohlavi, sexualni orientaci, pohlavni identité
a/nebo vyjadreni, rase, véku, narodnosti, nabozenskému vyznani nebo
jinému stavu chranénému zakonem.

Sikana je opakované slovni nebo fyzické zneuZivajici & skodici jednani,
které naruSuje nebo zasahuje do pracovniho vykonu jiné osoby, nebo které
by rozumny ¢lovék povazoval za urazlive, zastrasuijici, strach nahanéjici
nebo ponizujici.

V rdmci mistnich zakonl mohou tyto pojmy obnaset konkrétni vyznamy.
Mate-li jakékoliv otazky, obratte se na mistniho zastupce personalniho
oddéleni nebo pravnika vasi obchodni jednotky nebo regionu PPG.

Vase uloha

B Chapat, jak se obtézovani a Sikana na pracovisti projevuje, jak takové
situace resit a hiasit.

B Prijmout osobni odpovédnost za vytvareni pracovniho prostredi, které
péstuje vzajemnou uctu a pracovni vztahy prosté obtézovani a Sikany.

B Nepouzivat elektronické a informacni systémy PPG zplsobem, ktery
by mohli ostatni vnimat jako rusivy Ci urazlivy.

B Mate-li jakékoliv otazky Ci obavy, seznamte se s oddilem Jak problém
hlasit tohoto Kodexu.
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Otazka.

Odpoveéd.

Respektujeme prava jednotlivet na soukromi a nasim

zavazkem je shromazdovat, nakladat, kontrolovat a chranit
osobni Udaje zodpovédnym zplsobem a v souladu

s obecné platnymi pozadavky a zakony USA a vSech
ostatnich zemi, ve kterych plsobime, vztahujicich se

k ochrané soukromi a zabezpeceni informaci.

O ochranu soukromi nasich zaméstnanc usilujeme
respektovanim zakonnych pozadavkil a vyznavanim
vysokych etickych norem.

Co jsou to ,osobni
udaje“?

Osobni udaje jsou
udaje, které Ize
vyuzit k identifikaci,
kontaktovani nebo
urceni polohy
konkrétni osoby.
Obvykle se jedna

o davérné udaje, které
jsou vzdy chranéné
pred rizikem sdéleni
neopravnénym
0sobam nebo

pfed nahodnou ¢i
nezakonnou likvidaci,
ztratou, pozménénim
nebo pristupem.

Otazka.

Odpovéd.

Co patfi mezi legitimni pracovni
davody pro pfistup a sdélovani
obsahu zprav zasilanych
prostrednictvim zafizeni

a systému poskytovanych PPG?

Mezi legitimni pracovni divody
patfi vySetfovani skutecného
poruseni, podezreni z poruseni
nebo udajného poruseni
tohoto Kodexu nebo zasad
PPG, posouzeni souladu

s pfislusnymi zakony a predpisy,
ato véetné téch, které jsou
uvedeny v tomto Kodexu,

a pripady, kdy je monitorovani
komunikace nutné a pfimérené
z jinych divod( za Gcelem
ochrany spole¢nosti PPG,
jejich zaméstnancu, zakaznik(,
dodavatelll a obchodnich
partnerd.

Dalsi casté
otazky

Nasi zamestnancl

(e

Ochrana osobnich udaju

Co musi kazdy vedet
Osobni udaje budeme poskytovat jinym stranam pouze s védomim, Ze je to

nutné na zakladé legitimnich obchodnich divodu a v souladu s prislusnymi
zakony.

Veskera sdéleni a komunikace pfenasené a realizované pomoci
elektronickych systému a zafizeni poskytovanych spole¢nosti PPG jejim
zaméstnanclm jsou povazovany za zaznamy spolecnosti.

Jako takové je mohou mistni spole¢nosti PPG v jednotlivych zemich
zobrazovat, monitorovat a kontrolovat obsah takovych sdéleni, komunikaci
a zaznamd, je-li k tomu legitimni obchodni divod a dovoluje-li to mistni
zakony na ochranu dat a pracovnépravni legislativa.

Vase uloha

B Mate-li v rdmci pracovni naplné pfistup k osobnim udajim, musite takova
data spravovat v souladu se zasadami PPG a také americkymi a mistnimi
zakony a pozadavky.

B Omezujte pristup osob k osobnim udajiim PPG pouze na opravnéné
osoby, které takové informace potrebuji k legitimnim obchodnim ucelim.

B Méjte na paméti vSechny zasady PPG pro oblast zabezpeceni
informacnich technologii a Zasady nakladani s duvérnymi informacemi
spole¢nosti PPG.

Respektujte a zajistéte rovhovahu mezi pravy jednotlivce
na soukromi a zakony a zasadami PPG.
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pracovni ucely.

Otazka. Napracovnicesté jsem
uhradila jidlo hotovostné

a ztratila jsem uctenku. Je
v poradku, pokud v zadosti
o nahradu vyloh predlozim
jinou uctenku, ktera ma
priblizné stejnou hodnotu?

Odpoveéd. Ne. Jako doklad o vylohach za
stravné nemuZete pouZit jinou
uctenku, a to aniv pfipadé, Zze
je hodnota stejna nebo velmi
podobna. VSechny doklady
predkladané s vykazem
vyloh musi odrazet skutec¢né
transakce, které jsou ve
vykazu uvedené.

Ve vykazu o vylohach musite
uvést poznamku, ve které
vysvétlite, Ze jste doklad
ztratila a uvedete souvisejici
podrobnosti. V pripadé
Castych ztrat dokladt muze
dojit k tomu, Ze vam nebudou
takové vylohy schvalovany.

Nase normy

Nas zavazek spocivajici ve spraveé korporace je nasi
hlavni zodpovédnosti vi¢i nasim akcionarim. Jako
zaméstnanci neseme odpovédnost za ochranu
aktiv spoleCnosti a jejich pouzivani vyhradné pro

Otazka. Mohu sivzit barvu,
ktera neodpovida
parametriim, nebo
nepouzivané zafizeni pro
osobni ucely?

Odpovéd. Ne. To bez predchoziho
souhlasu nadfizeného
udélat nemuzete.
Odpovédnosti kazdého
zaméstnance je zajistit,
aby byla aktiva PPG
pouzivana ve prospéch
spolecnosti.

Dalsi casté
otazky

Nasi akclonar

Ochrana majetku spolecnosti

Co musi kazdy vedeét

Aktiva spole€nosti pfedstavuji hmotny i nehmotny majetek. Mezi hmotny
majetek patfi penize, nemovitosti, vyrobni prostory, produkty, zafizeni

a komunikacni systémy. Nehmotny majetek zahrnuje vysledky prace,
dusevni vlastnictvi, data informacnich systému a neverejné informace.

Dodrzujeme zakony na ochranu soukromi, které plati v jednotlivych zemich,
kde PPG pusobi. Nicméné si vyhrazujeme pravo dle potfeby monitorovat,
kontrolovat a zverejiiovat informace PPG uloZené na aktivech PPG nebo

na zafizenich v soukromém vlastnictvi, ktera maiji pfistup do nasich siti,
abychom tak v souladu s pfislusnymi zakony chranili zajmy spolecnosti.

Podvody, kradeze, zpronevéry a neopravnéné prevody aktiv PPG jsou
povazovany za hezakonné a neeticke.

Za ucelem ochrany aktiv spole¢nosti pred kradezi, ztratou a zneuzitim

a vedeni vérnych zaznamu o nich jsme zavedli interni Fidici normy a postupy.

Vase uloha

B Vyuzivat aktiva PPG pro pracovni ucely PPG. Nepouzivat je pro viastni
prospéch nebo prospéch osob ¢i subjektl mimo PPG.

B Nepouzivat aktiva PPG k pfistupu, reprodukci, zobrazovani, distribuci
¢i ukladani jakychkoliv materiall, které jsou nezakonné povahy nebo
obsahuji sexualné explicitni, obscénni nebo jinak nevhodny obsah.

B DodrZujte Zasady pro pracovni cesty a cestovni vylohy platné ve vasem
regionu. VyuZivejte finance PPG vhodnym zplsobem a podaveijte
presné vykazy vyloh se vSemi relevantnimi podrobnostmi a platnymi
doklady.

m DalSiinformace tykajici se ochrany téchto kliCovych aktiv spolec¢nosti
jsou uvedeny v oddilech Duvérné a neverejné informace a DuSevni
vlastnictvi tohoto Kodexu.

Chrante aktiva spole¢nosti PPG a pouzivejte je

k zamyslenému zameéru.
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Otazka.

Odpovéd.

Uvédomujeme si, jakou hodnotu predstavuji davérné
a neverejné informace spolec¢nosti PPG pro nasi
spole€nost a akcionare. Jako zaméstnanci neseme
odpovédnost za spravu davérnych a neverejnych
informaci a jejich ochranu pred neopravnénym sdélenim
a za jejich pouzivani v ramci i mimo spole¢nost PPG.

DusSevni vlastnictvi prestavuje specialni druh divérnych
a neverejnych informaci, které jsou chranéné
specializovanymi zakony. DalSi informace jsou uvedeny
v oddilu DuSevni vlastnictvi tohoto Kodexu.

Chci pracovat z domova na
projektu PPG. Jak to nejlépe
udélat, abych mél pristup

k datim PPG?

Pfi praci zdomu nebo jiné
vzdalené lokality je nejlepSim
zpUsobem, jak pristupovat

k datim PPG, pouZivat
prenosny pocita¢ PPG nebo
vyuZivat k pfihlaSeni do sité
PPG z domova nebo jiného
osobniho pocitace, ktery neni
ve vlastnictvi PPG, vzdaleny
pristup.

Nekopirujte data na pfenosna
USB zafizeni (vyménitelné
nosice dat jako naprf. pamét
flash), abyste je mohli pouZit na
osobnim pocitaci, ktery neni ve
vlastnictvi PPG.

Neodesilejte data pomoci
e-mailové schranky PPG
ani soukromého e-mailové
schranky.

Otazka.

Odpovéd.

Obdrzel jsem naléhavy e-mail od
nékoho, kdo je pravdépodobné
vykonnym ¢lenem vedeni

PPG, s zadosti o urychleni
transakce a odeslani dat. Muze
se jednat o opravnénou zZadost,
ale nejsem si jist. Jak mam
postupovat?

Bylo by velmi neobvyklé, kdyby
Clen vykonného vedeni Zadal
zaméstnance o naléhavé
odeslani dat ¢i urychleni
transakce prostrednictvim
e-mailu. Tuto Zadost byste

mél proverit ve spolupraci

s nadfizenym nebo jinou osobou
Z organizace, ktera dokaze
Zadost potvrdit. Nebo zavolat
odesilateli Zadosti a ovérit

si jeji legitimitu predtim, nez
poZadované kroky provedete.

Dalsi casté
otazky

Je-li soucasti pracovniho ukolu pristup k diivérnym a neverejnym informacim,

Nasi akclonar

Duverneé a neverejne informace

Co musi kazdy védeét

Priklady neverejnych informaci zahrnuji informace tykajici se:

Zaméstnancu

Vynalezu

Smiuv

Strategickych a obchodnich plant
Uvedeni novych produkt

Fuzi a akvizic

SloZeni a technickych parametru

Cen, nakladli na produkty, finan¢nich dat

Veskera obchodni komunikace PPG musi byt vedena pomoci spolecnosti
zajistovanych zdroji nebo spole¢nosti schvalenych komunikacnich
prostredku.

Vase uloha

Omezuijte pfistup osob k informacim PPG pouze na opravnéné osoby,
které takové informace potrebuiji k legitimnim obchodnim ucelliim, a to
i vramci PPG.

Informace uchovavejte a likvidujte v souladu s nasimi zasadami pro
spravu zaznamdul.

Budte obezretni v tom, kde plnite své pracovni povinnosti. Chrante nase
informace tim, Ze se vyvarujete vefejnych diskuzi o nich a Ze budete
chranit listinné i elektronické dokumenty pfed vefejnym zobrazovanim

a pristupem.

Za ucelem zajisténi radného uplatnéni dohod o mi¢enlivosti pfed
sdélenim informaci PPG tretim stranam spolupracujte s pravnikem vasi
obchodni jednotky nebo regionu.

Dbejte na to, abyste dodrZovali veSkeré zasady PPG pro oblast
zabezpeceni informacnich technologii.

nesete odpovédnost za jejich ochranu pred neopravnénym zpristupnénim.
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Nase normy

Jako zaméstnanci neseme odpovédnost za ochranu, kontrolu

a pouzivani dusevniho vlastnictvi spole¢nosti PPG ve prospéch
nejlepsich zajmu spoleénosti. Uplatiujeme preventivni opatfeni,
abychom zabranili neopravnénému zpfistupnéni divérného
dusevniho vlastnictvim uvnitf i mimo PPG.

Respektujeme prava dusevniho vlastnictvi ostatnich osob

a nebudeme schvalovat ani nabadat zaméstnance, aby ziskali
pristup k divérnému dusevnimu vlastnictvi ostatnich subjektu.
Nebudeme prijimat, zverejnovat ani sdelovat dusevni vlastnictvi

tfetich stran, nebude-li k tomuto ucelu zfizena pfislusna smlouva.

Otazka. Zameéstnanec PPG, ktery ma Otazka. Zameéstnanec, ktery
k dispozici duSevni viastnictvi ktera dfive pracoval
vztahujici se k produktiim PPG, u konkurence
sdélil neverejné informace a nedavno zacal
kamaradovi, ktery pracuje pracovat v PPG, vam
pro jinou spole¢nost. Vim, ze sdélil, ze viinformace
jsou tyto informace divérné a 0 hovém vyzkumném
nemély by byt sdélovany. Jak projektu, ktery realizuje
mam postupovat? konkurenéni subjekt. Co
byste méli délat?
Odpovéd. Nenivhodné aje vrozporu se
zadsadami PPG sdélovat dusevni Odpovéd. PPG nepfijima divérné

vlastnictvi PPG nebo jiné
neverejné informace komukoliv
mimo PPG. Jako zaméstnanec
PPG mate povinnost okamzité
takovou skute¢nost hlasit.
Postup hlaseni je uveden

v oddilu Jak problém hlasit
tohoto Kodexu.

informace externich
subjektd, a to ani od jejich
byvalych zaméstnancu.
Pozadejte nadrizeného,
pravnika daného regionu
nebo pravnika pro oblast
duSevniho vlastnictvi, aby
o tom se zaméstnancem
pohovoril.

Dusevni viastnictvi

Co musi kazdy vedét

Dusevni vlastnictvi obecné zahrnuje znalosti, tvaréi myslenky a jiny
nehmotny majetek, jako napf. patenty, obchodni tajemstvi, know-how,
ochranné znamky a nazvy znacek, které maji komeréni hodnotu a Ize je
chranit ze zakona pred napodobovanim, porusovanim a oslabovanim znacky.

Vase uloha

B Oznadlujte, uchovavejte, spravujte a sdilejte veSkeré dusevni vlastnictvi
v souladu s pokyny vaseho podniku ¢i oddéleni. Zajistéte, aby byl pfistup
k davérnym informacim dusevniho vlastnictvi udélen pouze jednotlivetim,
ktefi takové informace divodné potrebuji a ve prospéch PPG.

B Nevyhledavejte pristup k davérnym ¢i neverejnym informacim tretich
stran, ani je neuchovavejte, nesdilejte a nepouzivejte. To zejména plati
pro informace od byvalych zaméstnavatel(, neni-li ujednano, Ze Ize
k informacim pfistupovat.

B Neposkytujte diivérné nebo neverejné informace treti strané, aniz byste
predtim neobdrzeli interni schvaleni a s danou tfeti stranou neuzavreli
pfisludnou dohodu o mi€enlivosti.

B NevyuZivejte zdroje PPG k reprodukovani, zobrazovani, distribuci ani
ukladani materialu, kterymi dochazi k porusovani prav ochrannych
znacek, autorskych prav, licenénich prav nebo jinych prav dusevniho
vlastnictvi.

B Pri praci s navstévniky ¢i mimo pracovisté dbejte na ochranu davérnych
a neverejnych informaci PPG.

B Mate-li jakékoliv otazky Ci obavy, seznamte se s oddilem Jak problém
hlasit tohoto Kodexu.

Dusevni vlastnictvi jsou kriticky dulezita aktiva spolecnosti,

ktera jsou chranéna zakonem.
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Nasi akclonar

Mate-li k dispozici informace, které nebyly zvefejnény

a mohly by mit vliv na hodnotu akcii, vyvarujte se nakupu
Ci prodeje akcii. To se vztahuje na akcie spole¢nosti PPG

i akcii tfetich stran, a to véetné akcii dodavatel(l, zakazniku
¢i obchodnich partner( PPG.

ZneuZiti dulezitych neverejnych informaci v obchodnim
styku pro finanéni nebo jiny soukromy prospéch, nebo jejich
sdélovani jinym osobam, predstavuje poruseni zasad PPG
tykajicich se zneuZiti neverejnych informaci v obchodnim
styku a mlZe jim také dochazet k poruseni zakona. Ve
vztahu k pfistupu k neverejnym informacim PPG, musi byt
zavazkem nas vSech fidit se nasimi etickymi a pravnimi
povinnostmi.

Otazka. Cojsou to ,dlleZité neverejné informace“?

Odpovéd. Neverejné informace jsou informace, které se mliZzete o PPG nebo jinych
spole¢nostech dozvédét pfi plnéni pracovni naplné a které nebyly dosud
zvefejnény. Neverejné informace jsou povazovany za ,dlleZité“, pokud by je mohl
soudny investor povaZovat za dlleZité pfi rozhodovani o nakupu, drZzeni, prodeji
cennych papirl, nebo pokud by jejich zverejnéni pravdépodobné ovlivnilo cenu
akcii spole¢nosti.

Mezi druhy informaci, které mohou byt dulezitymi neverejnymi informacemi, patfi:

e Finan¢ni progndzy o Noveé investi¢ni i Uvérové

¢ Informace o pfijmech nabidky

e Zmeény v dividendach e Strategické plany

¢ Navrhované i probihajici e Regulacni Zaloby
akvizice/divestitury e Zmény ve vrcholném vedeni

e Zmény v planech zpétného o Uvedeni ¢i staZeni produkt

odkupu akeii z trhu

Urceni, zda jsou neverejné informace dlezité povahy, neni vzdy jednoznacné
a zavisi na skute¢nostech a okolnostech. O radu pozadejte pravnika vasi

Dalsi casté
otazky

obchodni jednotky nebo regionu PPG.

Co musi kazdy vedet
Ur&eni, co predstavuje dlleZité neverejné informace, zaleZi na tisudku.

Obecné jsou informace dulezité, pokud by je za dllezité povazoval investor
pfi nakupu i prodeji konkrétnich akcii.

Vase uloha

B NepouZivejte ani nesdilejte neverejné informace s cilem ziskat finanéni Ci
jiny osobni prospéch.

B Nikdy nenakupujte ani neprodavejte cenné papiry (jako napt. akcie,
dluhopisy ¢i opce) PPG nebo jiné spolecnosti pfimo ani prostfednictvim
rodinnych pfislusnikd, jinych osob ¢i subjektll, mate-li povédomi
o dulezitych neverejnych informacich.

B Nedavejte nikomu doporuéeni k ndkupu ¢i prodeji akcii spole¢nosti, a to
véetné PPG, mate-li k dispozici o takové spolecnosti dlileZité neverejné
informace.

B Dilezité neverejné informace sdilejte pouze tehdy, je-li to nutné pro tcely
obchodnich aktivit PPG a za uplatnéni radnych opatreni (napr. dohoda
0 zachovani mi¢enlivosti s dodavatelem).

B Vyvarujte se obchodovani s cennymi papiry PPG, jste-li informovani
0 zavaznych oznamenich, jako napf. o ¢tvrtletnich vysledcich.

B Mimo spole¢nost PPG nevykonavejte funkci nezavislého poradce
nebo odbornika v oblasti, ktera nalezi do profesni oblasti vaseho
zaméstnaneckého pomeéru u spolecnosti PPG.

B Mate-li povédomi o tom, Ze byly néjaké dulezité neverejné informace
zverejnény nevhodnym zplisobem, okamzité takovou skute¢nost
nahlaste.

Zaméstnancum PPG je zakazano pouzivat ¢i sdélovat

dulezité neverejné informace pro vlastni prospéch.
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Nase normy

Vc¢asné a presné zachycovani obchodnich a finan¢nich
informaci a zaznamU PPG predstavuje jadro naseho
zavazku etického a bezuhonného podnikani. V ném

se odrazi povést a davéryhodnost spole¢nosti PPG.
Soucasné zajistuje, Zze PPG plIni svoje zakonné

a regulacni povinnosti. Zavazali jsme se vytvaret pouze
takové obchodni a finan¢ni zaznamy PPG, které v plném
rozsahu a vérné odrazeji obchodni aktivity PPG, jsou

v souladu s obecné platnymi uéetnimi principy, normami,
zasadami PPG a predpisy vztahujicimi se na ucetnictvi

a finanéni vykaznictvi.

Otazka.

Odpovéd.

Byly schvaleny dvé samostatné transakce

ACT (Authorization for Capital Transactions) za
Ucelem rozsitfeni dvou vyrobnich zavodd. Obé
rozsiteni fidil jeden a ten samy manazer. Po
vyfakturovani nakladd na jednotlivé transakce
ACT se Zjistilo, Ze jeden projekt byl dokoncen

za hodnotu niZsi, nez byly schvalené investi¢ni
naklady, zatimco druhy schvaleny rozpocet
prekrocCil. V souctu byly skute¢né vydaje za

oba dva projekty nizsi nez celkovy schvaleny
rozpocet, a proto se manazer rozhodl pfesunout
nékteré naklady z akce s prfekro¢enym
rozpoCtem do akce, ktera rozpocet nevycerpala.
Je to tak v poradku?

Ne. VSechny finan¢ni transakce musi byt
zaznamenany presné tak, aby vérné odrazely
skute¢né obchodni transakce. Jsou-li u jednoho
projektu naklady uméle zvySeny a u druhé
umeéle snizeny, znamena to, Zze naklady na jedno
rozsifeni zavodu jsou ve finan¢nich zaznamech
PPG umysIné uvedeny v neuplném rozsahu,
zatimco u druhého jsou umysIné uvedeny vySsi.

Firemni a financni zaznamy

Co musi kazdy vedeét
Zajisténi presnych a uplnych obchodnich a finanénich zaznamu je
povinnosti kazdého zaméstnance.

VSechny finanéni transakce (napf. financni prostredky, platby, vykazy
vyloh, vydaje) a ostatni transakce (napf. zkousky produktd, vykonnost
zameéstnancl) musi byt zaznamenany presnym zplisobem a podlozeny
dokumentaci, ktera jasné a presné uvadi jejich ucel.

PPG ma zakonnou povinnost uplatiovat fadna interni ucetni opatfeni a vést
presné finan€ni a ostatni obchodni zaznamy.

Vase uloha

B Pomoci vhodnych internich opatfeni vytvaret a udrzovat racionalni
a efektivni procesy tak, aby fradné odrazely transakce nebo udalosti,
a zajistovat prevenci a detekci veSkerych nekorektnich transakci.

B Vytvaret a vést obchodni a finanéni zaznamy, které jsou uplné, presné
a Gasoveé adekvatni. Pfi rozhodovani o uchovavani a likvidaci zaznami
se fidit zasadami a postupy PPG.

B DodrzZovat zasady tykajici se pracovnich cest a vykazovani cestovnich
vyloh a také veSkeré ucetni zasady.

B Dozvite-li se o jednani, transakcich, zauctovani ¢i vykazech, které
jsou sporné Ci jinak v rozporu s hodnotami PPG a ochranou poveésti
PPG, jako napt. finanéni vysledky neodpovidajici skuteénému vykonu,
obchazeni kontrolnich a schvalovacich postupt, neuplna ¢i zavadéjici
sdéleni tykajici se podstaty Ci vykazovani transakce, pak takovou
skute€nost nahlaste.

Nase zaznamy, ucetnictvi, komunikace a rozhodovani musi

byt Cestné, uplné a presné.
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Oddeéleni pro zajisténi etiky a souladu
s predpisy

Oddeéleni pro zajisténi souladu s predpisy (v angl.
Ethics and Compliance Office) zodpovi veSkeré
otazky tykajici se Kodexu a zasad PPG. MiiZzete

se ha né obratit také s problémy vztahujicimi se

k potencialnimu poruseni Kodexu.

Chcete-li se obratit na oddéleni pro
zajisténi souladu s predpisy (v angl.
Ethics and Compliance Office):

B PPG Helpline - Chcete-li divérné a anonymné
podat hlaseni ve vasem vlastnim jazyce, pouZijte
linku divéry Ethics Helpline. Najdete tam telefonni
Gislo vztahuijici se k vasi zemi, nebo miiZete podat
hlaSeni online.

Neni-li vaSe zemé uvedena na seznamu linky
dlveéry Ethics Helpline, volejte na telefonni ¢islo
+1720 514 4400.

Ve Spojenych statech a Kanadé (anglicky) volejte
na telefonni €islo +1 800 461 9330.

B E-mailové zpravy zasilejte na
chiefcomplianceofficer@ppg.com

B Obratte se e-mailem na Zeptejte se odborniku

B Ve Spojenych statech americkych faxujte na
telefonni Cislo +1412 434 4292

B PosStovni doruCovaci adresa: PPG Chief
Compliance Officer
PPG
One PPG Place
Pittsburgh, PA15272
USA

Uplny seznam webovych adres odkazl uvedenych v tomto
Kodexu

Web pro antimonopolni zakony a ochranu hospodarské soutéze
na.web.ppg.com/sites/corplaw/en/antitrust/Pages/default.aspx

Zeptejte se odborniku
dl-ethicsquestions@ppg.com

Zasady nakladani s diivérnymi informacemi
corporate.ppg.com/fag-en (viz oddil Ochrana dat)

Kontrolingovy manual
na.web.ppg.com/sites/globalfinance/policies/Pages/Controllers-Manual.aspx

Globalni protikorup¢ni zasady
na.web.ppg.com/sites/corplaw/en/Pages/Anti-CorruptionFCPA.aspx

Globalni pravidla pro charitativni dary
na.web.ppg.com/sites/corplaw/en/Pages/Charitable-Contributions.aspx

Web pro globalni etiku a zajisténi souladu
na.web.ppg.com/sites/ethics/en/Pages/default.aspx

DalSi casté otazky - Dodatek ke Globalnimu etickému kodexu
corporate.ppg.com/fag-en (k dispozici externg)

Web pro zajisténi souladu s globalni regulaci vyvozu a poZzadavky USA
na.web.ppg.com/sites/purch/coll/expcomp/default.aspx

Nase hodnoty
vision.ppg.com (k dispozici externé)

Spoluprace PPG s komunitami
ppgcommunities.com (k dispozici externé)

Linka davéry PPG Ethics Helpline
ppgethics.com (k dispozici externé)

Zasady externi komunikace PPG
corporate.ppg.com/externalcommunicationpolicy

Zprava PPG o udrzitelnosti
sustainability.ppg.com/Home.aspx (k dispozici externé)

Poskytovani daru, pohosténi a zabavy (vladnim) zaméstnanciim verejného sektoru USA
corporate.ppg.com/fag-en (viz oddil Dary, zabava a pohoSténi)

Vzdaleny pristup
ra.ppg.com

Zasady pouzivani socialnich médii
corporate.ppg.com/fag-en (viz oddil Komunikace s externimi subjekty)

Pokyny pro odborna a profesnich sdruzeni
na.web.ppg.com/sites/ethics/en/policies/Pages/default.aspx
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—

convercent

Linka duvery Ethics Helpline

Linku duvéry PPG Ethics Helpline zajiStuje spolecnost Convercent

NaSe linka duveéry Ethics Helpline, ktera je v provozu bez omezeni 24 hodin dennég, 7 dnll v tydnu, 365 dn( v roce, nabizi kazdému zaméstnanci bezpecny,
snadny zpusob, jak bez obav hlasit problémy ¢i obavy. Chcete-li podat hlaseni online, nebo naijit telefonni éislo prislusné zemé a pohovorit s operatorem ve
vadem rodném jazyce, podivejte se na web ppgethics.com (k dispozici externg). Casteény seznam telefonnich &isel, ktera jsou k dispozici, je uveden nize.

Ze zemi, které nejsou uvedeny na webu ppgethics com, volejte na ucet volaného na telefonni ¢islo +1 720 514 4400. PFi hovoru muize byt nutna asistence
operatora a hovor muize byt zpoplatnén poplatky za mistni hovor.

Obratite-li se na linku dlivéry, nezapomente uvést, Ze volate v souvislosti se spolec¢nosti PPG.

ZEME ‘ BEZPLATNA LINKA ZEME ‘ BEZPLATNA LINKA ZEME ‘ BEZPLATNA LINKA

Argentina 0800 333 0095 Japonsko 0800170 5621 Singapur 800 852 3912
Arménie +374 60462654 Jizni Afrika +27105004106 Spanélsko 008001777 9999
Australie 1800763 983 Kanada (angli¢tina) 18004619330 Spojené arabské emiraty 8000 3570 3169
Belgie (holandstina, 0800 260 39 Kanada (francouzstina) 1800 235 6302 Spojené staty americké a
francouzstina) Kolumbie 5713816523 Kanada (zahruje americké |4 o0 et gaay
Brazilie 0021800 1777 9999 — T Panenske ostrovy, Portoriko,
Korejska republika (JiZni 080 808 0574 Guam)
Brazilie (Rio de Janeiro) +55 2120181111 Korea)
Ceska republika 800701383 Kostarika +506 4000 3876 StiLanka (mimo Colomba) | OT1 247 2494
Chile 1230 020 3559 Lucembursko 00 800 1777 9999 Sri Lanka (vramci Colomba) | 2472494
Cina 00 400 120 3062 Madarsko 00 800 1777 9999 Svédsko 0080017779999
Dénsko 00 800 1777 9999 Malajsie 00 800 1777 9999 El\éyr::tzr:;% J(:S:E;?e 00 800 1777 9999
Egypt 0800 000 0413 Mexiko 001866 376 0139 :
Filipiny 00 800 1777 9999 N&mecko 00 800 1777 9999 Tehaj-wan SR IrLrie
Finsko 0800 07 635 Nigérie 070 80601844 Thajsko 011800 1777 9999
E:;e\rr;ﬁie (I\\;Ic';er;tgsa?ndorry, 00 800 1777 9999 Nikaragua 011800 222 5602 Turecko 00 800113 0803
: Y, Nizozemsko 008001777 9999 Ukrajina 0800501134
Gruzie +995 706 777493
Norsko 00 800 1777 9999 5 RritAni ;
Guat | 502 23784832 Velka Britanie (zahrnuje
uatemala + Novy Zéland 0800 002341 Anglii, Skotsko, Severni Irsko | 00 800 1777 9999
Horlgkong 0018001777 9999 Panama 001800 204 9188 a Wales)
Indie - 000 800100 4175 Polsko 00 8001410213 Venezuela 08001029423
Indonésie 001803 015 203 5129 Portugalsko 00 800 1777 9999 Venezuela (Caracas) +58 212 7820 2174
Indonésie _‘f?karta) +6221297589 86 Recko 00800 1809 202 5606 Vietnam 122 80 390
:::: gl 28 :gg ZZ 2222 Rusko 8800100 9615 Zimbabwe +263 86 44041046
Saudska Arabie +966 8111072514
Izrael 00 8001777 9999
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